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Pandemin fran ITHU:s medlemmars perspektiv

Metod

Enkatens fradgor utformades i Google Formular utifran de frdgor som UKA 6nskade hjilp med att
belysa och som hade skickats till ITHU:s styrgrupp:

1. Vilka pedagogiska utmaningar och mgjligheter har 6vergangen till distansundervisning
inneburit?

2. Vilka tekniska utmaningar och mojligheter har évergangen till distansundervisning inneburit?

3. Vilka av dessa férandringar tror ni kommer att vara bestaende och vilka komma att
upphora?

Ovanstaende fragor skulle belysas utifran en lagesbeskrivning utifran fyra faser:

1. Laget strax fore pandemin: beskriver hur ldget var just innan pandemin brot ut

2. Snabb omstéllning kravs: 12 mars 2020 gar FHM ut med sina rekommendationer om social
distansering och hemarbete i sa lang utstrackning som majligt. Larosatena fattar beslut om
att ga over till distansundervisning. Detta kan ha sett olika ut pa de olika ldrosatena. Vore
intressant att fanga det.

3. Varen 2020: Nagon form av "normalitet” skapas under resterande VT 2020. Folk bérjar prata
om "det nya normala”.

4. Ho6sten 2020: Campus Oppnar igen i samband med HT 2020, men de lokala bestimmelserna
ser olika ut runt om i landet

Enkaten sammanstalldes i Google Formular 18-19 januari 2021. Det ar alltid en risk med mycket
strukturerade fragor, som i den aktuella enkaten, att svarsalternativ som respondenterna vill
markera saknas. Det &r svart att tacka in varje mojligt alternativ for alla individer (Warneryd, 1990).
Darfor har Warneruds rekommendationer féljts och ett alternativ “Annat” har funnits till de flesta
fragor, dar respondenterna har kunnat skriva ett eget svar.

Enkéaten skickades ut till ITHU:s ca 300 medlemmar pa morgonen den 20 januari via den e-postlista
som ITHU anvéander for att halla kontakt med sina medlemmar. E-postlistan med ca 300 medlemmar
anvands t.ex. ocksa for att bjuda in till natverkstraffar en gang i manaden och till webbinarier etc. Ett
drygt 60-tal svar kom in redan forsta dagen. Efter en paminnelse sista svarsdagen den 28 januari,
vilken ocksa gick ut till samtliga pa e-postlistan, var det 104 medlemmar som besvarade enkaten.
Detta innebar ca 30% svarsfrekvens. Enkaten besvarades helt anonymt och inga e-postadresser har
samlats in. Det har inte funnits nagon kontroll dver att inte samma person har svarat flera ganger,
men i analysen av svaren, kan man se att svaren har varierat och endast i ett fall finns det anledning
att tro att en respondent har svarat tva ganger pa enkaten, eftersom det i tva fall forekommer 6ppna
svar som har varit identiska. | resultatredovisningen nedan, har nagra enstaka uppgifter tagits bort
fran de 6ppna svaren, t.ex. larosdtets namn, for att skydda respondenternas identitet. Analysen har
varit inriktad mot deskriptiv analys.
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Resultat for respektive fraga

1. Hur bedémer du att l3get var pa ditt ldrosdte fore pandemin brét ut?

Det var lugnt och stabilt
Vissa campuskurser hade redan gjorts om till distanskurser
Det pagick firberedelser f8r att campuskurser skulle Sverg tll distans
Mer an halften av ldrosatets kurser var redan distanskurser innan pandemin brét ut
Det kdndes croligt och osdkert
Studenterna kunde vilja om de ville vara pa distans eller pa campus
*Farstar inte fragan
*Arbetade inte pd I3rosdtet innan pandemin brét ut
*Det pagick arbete fir att eventuellt erbjuda varierad (blandad) |&rmiljder
*Det var som vanligt, inte lugnt och stabilt utan brist pa folk och instabilt
*Vi hade bara campuskurser. Pa tvd (2) veckor skapade kurserna undervisning och_..
*Alla kurser nyttjade digitala |arresurser men ingen gick helt pd distans
*De som arbetade med distanskurser var vana men inte andra

*Minskning i antal resor, kenferenser utomlands

*Vi hade sedan tidigare ett utbud av kurser pa distans, men merparten var campusfiriagd
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Figur 1. Fraga 1: Hur bedémer du att ldget var pad ditt Idrosdte fére pandemin brét ut? 104 svar. (N =
104). * betyder att respondenten har markerat "Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 104).

Kommentar: Diagrammet visar att knappt halften av svaren anger att laget pa larosatet var lugnt
fore pandemin brot ut. | mindre omfattning pagick det arbete med att forbereda for att
campuskurser skulle ga over till distans och vissa campuskurser var redan omgjorda till
distanskurser. Det ar dock viktigt att papeka att det ar enskilda individer som har svarat pa fragan
och gjort en bedomning. Sarskilt pa storre larosaten kan det vara svart att som enskild medarbetare

ha 6verblick 6ver hela larosatet.

Erfarenheter av distansutbildning sedan tidigare

2 a. Hade du erfarenhet av distansundervisning
innan pandemin brot ut?

17%

mla = Ngj
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Figur 2: Frdga 2 a: Erfarenhet av distansutbildning innan pandemin brét ut. (N = 104).

Kommentar: Det har resultatet indikerar att ITHU:s medlemmar formodligen i mycket hogre grad
hade erfarenhet av distansundervisningen innan pandemin brét ut jamfort med hur det ser ut
generellt pa ldrosatena. Hela 83% av de medlemmar i ITHU, som har besvarat enkaten, har
erfarenhet sedan tidigare av distansundervisning. Detta resultat ar viktigt ocksa for 6vriga resultat i
enkaten, for det ar rimligt att anta att eftersom respondenterna, som besvarade enkéaten i sa hog
grad har erfarenhet av distansutbildning, ar deras behov av teknisk support och stod kanske mindre
och de kanske ocksa har en mer positiv attityd till distansutbildning dn de som aldrig har kommit i
kontakt med det tidigare.

Respondenternas erfarenheter av distansutbildning

2 b. Hur har du fatt erfarenheter av distansutbildning? (Flera
alternativ kan anges).

Som distanslarare

Som distansstudent

|
|
iskt stod fiir dem som undervisar pa distans |
Som tekniskt stdd fir dem som undervisar pa distans |
Last kurser i distanspedagogik mom.

*Undervisati manga ar

*forskning inom omradet

*Ar styrelsemedlem i SVERD 1

*Videokonferenseriyrket |1

*biblictekarie som undervisar och handleder... I
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Figur 3: frdga 2 b: Hur har du fatt erfarenhet av distansutbildning? 85 svarande (Endast de som hade
svarat ja pa fraga 2a, fick denna fraga, en har inte svarat). (N = 85).

Kommentar: Det ar ett intressant resultat att de, som har erfarenhet av distansutbildning, har en sa
bred erfarenhet, dvs. att de har erfarenhet fran bade larar- och studentperspektiv och manga har
dven teoretiska studier i distanspedagogik. Fyrtiotva respondenter har erfarenhet bade som
distanslarare och som distansstudent. Fjorton respondenter har bade erfarenhet som distanslarare
och distansstudent samt har dessutom studerat distanspedagogik. Det ar dven en stor andel som har
arbetat med pedagogiskt och/eller tekniskt stéd. Det ar till och med fler som har erfarenhet av
pedagogiskt stod an tekniskt stod till dem som undervisar pa distans. Det héar resultatet visar att
merparten av ITHU:s medlemmar, som har besvarat enkaten, har en bred erfarenhet av
distansutbildning fran olika perspektiv. Detta har troligen underlattat omstéllningen for dessa
medarbetare och kanske har de ocksa kunnat bidra med kunskap och erfarenhet till kollegor.



ITHU Resultat fran enkdt om pandemin Sida4 av 34
Lena Dafgard 2020-03-01

2 c. Hur mycket erfarenhet av distansutbildning
bedomer du att du har?

n Mycket erfarenhet m Ganska mycket erfarenhet

m Begrinsad erfarenhet Lite erfarenhet

Figur 4: fradga 2 c: Hur mycket erfarenhet av distansutbildning bedémer du att du har? 85 svar.
(Endast de som hade svarat ja pa fraga 2a, fick denna fraga, en har inte svarat). (N = 85).

Kommentar: | diagrammet syns att nastan halften av dem, som har besvarat enkdten, bedomer att
de har mycket erfarenhet av distansutbildning. Aven andelen som har ganska mycket erfarenhet ar
stor. En mindre del, 20%, har begransat med erfarenhet och endast en procent har lite erfarenhet.
Aven resultatet fér den har frdgan visar att ITHU:s medlemmar troligtvis har mer eller mycket mer
erfarenhet 4n genomsnittet av medarbetarna pa larosdtena. Om man jamfor med resultatet pa fraga
2 b, visar resultaten fran bada fragorna att manga av de medlemmar i ITHU, som har besvarat
enkaten, har bade en kvantitativt stor erfarenhet och en erfarenhet fran manga olika perspektiv,
t.ex. larar- och studentperspektiv, studier i distanspedagogik och att ha arbetat med pedagogiskt
och/eller tekniskt stod till dem som undervisar pa distans.

2 d. Hur ar dina erfarenheter av distansutbildning
generellt sett?

5%

= Mycket goda
m Ganska goda
= Ganska daliga

Déliga
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Figur 5: frdga 2 d: Hur ar dina erfarenheter av distansutbildning generellt sett? 86 svar. (Endast de
som hade svarat ja pa fraga 2a, fick denna fraga). (N = 86).

Kommentar: Diagrammet ovan visar att 82% har antingen ganska goda eller mycket goda
erfarenheter av distansutbildning. Detta &r troligtvis ocksa en hogre andel jamfort med om enkaten
hade besvarats av larosdtenas medarbetare och inte bara av ITHU: medlemmar, som i tidigare fragor
visat sig ha bade mycket erfarenhet och erfarenhet av distansutbildning fran olika perspektiv. En
lagre andel, 14%, sager sig ha ganska daliga erfarenheter och fem procent har daliga erfarenheter.

Overgangen till distansutbildning: Pedagogiska utmaningar

Snabb omstallning: Den 12 mars gick FHM ut med rekommendationer om social distansering
och hemarbete i sa stor utstrackning som majligt. Larosatena fattade beslut om att 6verga
till distansutbildning. Det har avsnittet handlar om vilka pedagogiska utmaningar och
mojligheter 6vergangen till distansutbildning har inneburit pa ditt larosate.

3. Vilket alternativ beskriver bast vad som hdande med undervisningen pa ditt [3rosate? (Ange
max tre alternativ).

Al teoretiskt undervisning Gvergick till distans, praktisk undervisning pa campus %
isning stalldes in
Distansundervis

Studenterna kunde vilja: distans eller campus
Vet gj
Ingen forandring
*Tentamen och laboration pa campus
*WFU moment 'gick' som vanligt som en del av sjukskoterskeutbildningen
*| huy tans men vissa hybridsalar for de pa campus
*Inga pagaends kurser stilldes in, men sé skulle ha givits | maj

*| fiirsta skedet var polis och ssk uthildning undantagna och fick ha endel moment pa_..
*den successiva delen berGrde den praktiska undervisningen

*| "mitt" program hade vi redan innan bestimt att vi skulle Gverga till distans helt, ..
*En del moment skits pd framtiden

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0%

Figur 6. Fraga 3: Vilka alternativ beskriver bdst vad som hdnde med undervisningen pa ditt ldrosdte?
(Ange max tre alternativ). 104 respondenter har svarat. * betyder att respondenten har markerat
”"Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 174).

Kommentar: | diagrammet ovanfor syns det tydligt att FHM:s rekommendationer fick stort
genomslag och alternativet, att den teoretiska undervisningen gick éver till campus, medan den
praktiska undervisningen till stora delar var kvar pa campus, har fatt 65%. Att alla kurser gick over till
distans har fatt knappt 40% av markeringarna. Med tanke pa att medlemmar i ITHU fran 30
larosaten har besvarat enkaten, kan detta ge o6versiktlig bild av laget. Samtidigt ar det viktigt att
komma ihag att varje enskild medarbetare kan ha svart att ha 6verblick 6ver hela larosatet, men vid
de flesta larosaten har centrala direktiv gatt, vilket minskar osakerheten i resultatet. En del av svaren
som har avgivits under alternativet “Annat”, visar att det i forsta hand var praktiska moment och
professionsutbildningar som hade svarare att stalla om till distans. Eftersom flera alternativ har
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kunnat anges, sker en viss konkurrens mellan alternativen och en del respondenter kanske fyller i
flera alternativ som ar liknande for att forstarka det de tycker ar viktigt och andra kanske i stallet
valjer att fylla helt olika alternativ for att deras svar ska spanna over flera omraden. Dessa val, som
respondenterna gor, kan naturligtvis paverka resultatet.

4. Vilket alternativ beskriver bast vad som hande med examinationerna pa ditt l13roséte?

Examinationern des om fir att anpassa for distans

examinationsformerna till d

F&rst skedde ingen farandring, men sedan anp:

Examinationerna genomfirdes pa distans, men utan att férdndra examinationsformerna

*Examinationer:
*Detta ar en oerhdrt komp

*en del ntor genom

*Bade bibehdll ti

are

*QOsaker - har inte information. Vet att e

*De examinationer |
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Figur 7: Fraga 4: Vilket alternativ beskriver bdst vad som hdnde med examinationerna pa ditt
ldrosdte? 104 svar. (N = 104).

Kommentar: Resultatet visar att en mycket stor andel av examinationerna, 37%, anpassades for
distans och att de examinationer som inte anpassades direkt, till stor del anpassades i ett senare
skede, 21%. En ganska hog andel, 20%, har uppgivit att examinationerna i princip flyttades till
distans, men utan att férandra formerna. Sexton procent av svaren ar “Annat” och i manga fall har
respondenterna givit detaljerade kommentarer, som visar att det finns manga variationer. Tre
procent av svaren géller “Vet ej”, vilket tyder pa att respondenterna inte har 6verblick 6éver hur det
ser ut pa larosatet. Resultatet bor dock tolkas med en viss forsiktighet, eftersom det inte ar sdkert
att enskilda medarbetare har 6verblick 6ver hela ldrosatet, men det ar dock 30 larosaten
representerade i svaren pa enkaten.
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Din roll och dina huvudsakliga arbetsuppgifter

5. Vilket av nedanstaende alternativ beskriver b3st din
roll/tjdnstebeteckning?

Lirare

KT-pedagog/IT-pedagog
Pedagogisk utvecklare
Administratir

*Bibliotekarie
*Programansvarig/studierektor
*Chef

IT-pedagog/larare
KT-coach,/IT-coach
*Ledningsuppdrag
*Utbildningsledare
*Systemforvaltare

*Arkitekr ansvarar for [drosdtets pedagogiska miljder
*Forskare/lérare
Medieproducent

Tekniker
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Figur 8: Fraga 5: Vilket av féljande alternativ beskriver bdst din roll/tjénstebeteckning? 104 svar. *
betyder att respondenten har markerat “Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 104).
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Kommentar: Diagrammet visar att narmare 40% av dem, som har besvarat enkdten av ITHU:s

medlemmar, ar larare. Drygt 20% &r IKT-pedagoger/IT-pedagoger och andelen pedagogiska
utvecklare ar nagot mindre, men dnda 6ver 20%. Totalt ar mer dn 60% av respondenternas roller
inriktade mot pedagogik. Ingen av respondenterna har rollen/tjanstebeteckningen tekniker eller

medieproducent och bara en respondent ar systemférvaltare.

6. Vilka ar dina huvudsakliga arbetsuppgifter?

Egen undervisning
Utveckling av kollegors undervisning
Utvecklingsarbete
Arbete med administration
Support

*Ledning
Arbete med medieproduktion
*Utforma utbildningar och kurser
*Undervisning och forskning
*Egen undervisning, handledning, support
*Strategisk lokalutveckling med pedagogik som huvudsyfte
*Utvecklingsarbete, firvaltning, support

*({vergripande ansvar for utbildning

*Utveckling av kollegoers undervisning, samt administrativt...

*(Qwrigt: Egen undervisning, utveckling av kollegors undervisning och administration
*Systemfdrvaltning

Arbete med IT

Figur 9: Fraga 6: Vilka dr dina huvudsakliga arbetsuppgifter? 104 svar. * betyder att respondenten

0%

[#]

5%

har markerat “Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 104).

Kommentar: Resultatet visar att ndstan 45% av respondenternas huvudsakliga arbetsuppgift var
egen undervisning. Narmare 20% arbetar fr.a. med att utveckla kollegors undervisning och nastan
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20%
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35%
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lika manga med utvecklingsarbete. En liten andel, ca 9% arbetar med administration och support.
N&r man tittar pa de 6ppna svar som de som har markerat “Annat” har skrivit, 11%, dominerar
inriktning mot pedagogik och undervisning.

Overgang till distansutbildning

Utifran respondenternas svar pa fraga 6, vilka deras huvudsakliga arbetsuppgifter var, har
respondenterna delats in i tva grupper: undervisande medarbetare och medarbetare som framst
arbetar med utveckling och stéd till larare.

Pedagogiska utmaningar

Svar fran dem som framst arbetar med undervisning

7 a. Vilka pedagogiska utmaningar tycker du har varit svarast? (Ange max tre
alternativ)

Att genomfara den praktiska undervisningen pa distans

Att undervi dentgrupper pi distans

Att anpassa examinationsformerna till distans

Att anpassa campuskurser till distans

Att ha studenter bade pa distans och campus samtidigt

Attinte kunna ha sa amen pa campus
Att genomfara den teoretiska undervisningen pd distans

samhetsforlagd utbildning

*Art tillgodose studenternas behov av sodialt stdd
*Att engagera studenter
* &1t hélla regelbunden kontakt med studenterna

*Att f& kontakt med studenterna och aktivera dem i distansundervisning

kapa ett socialt sammang i utbildningen

*For min del blev det till stirsta del ganska lite Sndringar, eftersom jag...
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Figur 10: Fraga 7 a: Vilka pedagogiska utmaningar tycker du har varit svarast? (Ange max tre
alternativ). Fyrtiofyra respondenter har svarat. (Endast de som har angivit i att de huvudsakligen
arbetar med undervisning i fraga 6 har fatt fragan). * betyder att respondenten har markerat
”Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 88).

Kommentar: Resultatet visar pa ett antal svara pedagogiska utmaningar. Den svaraste pedagogiska
utmaningen, som har fatt nastan 40% av markeringarna, har varit att genomfora den praktiska
undervisningen pa distans. Ocksa att undervisa stora studentgrupper pa distans och anpassa
examinationsformer till distans har varit en nastan lika stor pedagogisk utmaning. Trettio procent av
svaren géller att anpassning av campuskurser till distans ocksa ar svar utmaning. Att ha
hybridundervisning, det vill sdga att ha studenter bade pa distans och campus samtidigt samt att inte
kunna ha salstentamen pa campus har ocksa inneburit betydande pedagogiska utmaningar, vilket
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har fatt nastan 20% av markeringarna for respektive alternativ. Det som har varit “lattast” har varit
att genomfora den teoretiska undervisningen pa distans (11%).

Svar fran dem som framst arbetar med utveckling och stéd

7 b. Vilka pedagogiska utmaningar tycker du har varit svarast? (Ange max tre alternativ).

At hjdlpa ldrare med fragor om examination och hur examinationer ska kunna anpassas | S S

*Majligen garila tiform -
*Hantering av praktiska examinationer
*Am hjdlpa ldrare att examinera stora studentgrupper [ praktiska examinationer
*Information till Iarare och erbjudande avstéd mm
pa fragor om nya v -
* A&t hjglpa larare hima strategier |
drare om att dndra .
*Att se till att systemen stSttade den stora omstdllningen med stGdmaterial och den Skade..

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Figur 11. Fraga 7 b: Vilka pedagogiska utmaningar tycker du har varit svarast? Sextio respondenter
har svarat. (Endast de som har angivit i att de huvudsakligen arbetar med utvecklingsarbete och stéd
i fraga 6 har fatt fragan). * betyder att respondenten har markerat ”Annat” och skrivit ett eget svar.
(N = 143).

Kommentar: De tva svaraste pedagogiska utmaningarna har varit att hjalpa larare med fragor om
examination och hur examinationer ska kunna anpassas samt att genomféra den praktiska
undervisningen pa distans, bada har fatt knappt 50% av markeringarna. Aven det femte mest
markerade alternativet “Att hjdlpa ldrare som inte kan ha salstentamen pd campus” behandlar just
utmaningar med tentamen och har fatt manga kryss, 33%. Lika manga markeringar, 33%, har tva
andra alternativ fatt: “Att hjdlpa Idrare genomféra den praktiska undervisningen pa distans” och “Att
hjélpa ldrare med att ha studenter bade pa distans och pd campus samtidigt”. “Att hjalpa larare med
hur de ska kunna undervisa stora studentgrupper pa distans” har ocksa varit en relativt stor
utmaning, 18%. Det svarsalternativ som har fatt minst markeringar ar “Att hjalpa larare genomfora
den teoretiska undervisningen pa distans”. Sammanfattningsvis kan man konstatera att skiftet till
distansutbildning framfor allt har inneburit utmaningar nar det galler examinationer, praktisk
undervisning, anpassning av campuskurser till distans samt att hybridundervisning, det vill saga att
studenter bade ar pa distans och pa campus samtidigt har ocksa varit betydande pedagogiska
utmaningar.

Jamforelse mellan resultaten for dem som framst arbetar med undervisning och
dem som framst arbetar med utveckling och stéd

| nedanstaende diagram har en jamférelse gjorts mellan hur undervisande medarbetare (i
diagrammet benamnd Larare) och medarbetare som arbetar med utveckling och stéd (i diagrammet
benamnd Utveckling & stdd). (Svarsalternativen har férkortats).
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7 a+ 7 b Vilka pedagogiska utmaningar tycker du har varit
svarast? (Ange max 3 alternativ).

Praktisk undervisning pa distans
Stora grupper pa distans
Anpassa examinationsformer
Anpassa campuskurser
Hybridundervizning

Ej salstentamen pa campus

Teoretisk undervisning

0

Ed

10% 205 30% 40% 50% 60%

m Ldrare  mUtveckling & stod

Figur 12. Fraga 7 a + 7 b. Vilka pedagogiska utmaningar som har varit svdrast enligt bade Idrare och
medarbetare som arbetar med utveckling och stdd. (Ange max tre alternativ).

Kommentar: Svaren for tre av alternativen kan tolkas som att det finns en 6verensstimmelse mellan
vilka pedagogiska utmaningar som larare respektive medarbetare som arbetar med utveckling och
stod har tyckt varit svarast. Det galler praktiskt undervisning pa distans, att anpassa campuskurser till
distans och att genomfdra teoretisk undervisning pa distans. Lararna har dock i hogre grad markerat
alternativet att undervisa stora grupper pa distans dn vad den andra gruppen har gjort. Medarbetare
som arbetar med utveckling och stdd har i hogre grad dn larare ansett att det var en svar utmaning
att anpassa examinationsformer till distans, att ha hybridundervisning (dvs. studenter pa distans och
pa campus samtidigt) samt att inte fa ha salstentamen pa campus.
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Pedagogiska méjligheter

Svar fran dem som framst arbetar med undervisning

8 a. Vilka pedagogiska méjligheter tycker du ar viktigast med 6vergangen till distansutbildning? (Ange
max 3 alternativ).

Fler uppticker att teknologierna kan stddja pedag

Okad kunskap om distansutbildning

Olkat intr icka fragor

Battre utnytijande av tiden da lirare och stud

Anvandningen av teknal

Forandrade examinationsforme

Jag ser inga maji
*Kentakt med studenter dr mycket samre och i det ndrmaste obefintlig aven om v
*Skillnaden mellan vald distansutbildning ech tillfallig omstilining
*(vergang till digital examination W

10% 20% 30% 40% 0% 60%

Figur 13. Fraga 8 a: Vilka pedagogiska mdéjligheter tycker du dr viktigast med 6vergdngen till
distansutbildning? (Ange max tre alternativ). Fyrtiofyra respondenter har svarat. (Endast de som har
angivit i att de huvudsakligen arbetar med undervisning i fraga 6 har fatt fragan). * betyder att
respondenten har markerat “Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 123).

Kommentar: Ur ldrar- och undervisningsperspektiv kan man se att de tre viktigaste pedagogiska
mojligheterna ar: “Utveckling av anvandning av teknologier”, “Fler upptacker att teknologierna kan
stodja pedagogiska idéer/|6sa pedagogiska problem” samt “Utveckling av undervisningen” med 50%
eller strax darunder for respektive alternativ. “Hogre grad av flexibilitet fér studenterna” ar ocksa en
viktig pedagogisk mojlighet, som har fatt drygt 40% av markeringarna. Manga har ocksa svarat att
viktiga pedagogiska méjligheter dr “Okad kunskap om distansutbildning” och “Okat intresse fér
pedagogiska fragor”, 25—-30%. Genom att man har undervisat pa distans, har man ocksa 6kat sin
kunskap om distansutbildning. Nar man inte kan arbeta som man har gjort tidigare, maste man
prova nya satt, vilket troligtvis har 6kat intresset for pedagogiska fragor. Resultatet visar ocksa att
lararna till viss del har omvarderat hur man anvander tiden tillsammans med studenterna pa ett
battre satt, 14% och dven att 40% av svaren visar att studenterna far hogre grad av flexibilitet. Fem
procent ser inga pedagogiska mojligheter alls. Bara tre egna svar har avgivits.
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Svar fran dem som framst arbetar med utveckling och stéd

8 b. Vilka pedagogiska méjligheter tycker du ar viktigast med Gvergangen till distansutbildning?
(Ange max 3 alternativ).

Fler uppticker att teknologier kan stddja pedagogiska idéer/|osa pedagogiska problem

Utveckling av undervisning
Okat intresse far pedagogiska fragor

Hégre grad av flexibilitet for studenterna

Okad kunskap om distansutbildning

Forandrade examinationsformer

Battre utnyttjande av tiden da ldrare ach studenter &r tillsammans
Utveckling av anvandningen av teknologier

Anvandningen av teknologier Skar

*{kad kompetensutveckling bland kollegar

*Felaktiz uppfattning om distansutbildning sprids
Jag seringa méjligheter

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 8Os 90%

Figur 14. Fraga 8 b: Vilka pedagogiska mdjligheter dr viktigast med évergdngen till
distansutbildning? Sextio respondenter har svarat. (Endast de som har angivit att de huvudsakligen
arbetar med utvecklingsarbete och att ge stéd till Iérare i fraga 6 har fatt fragan). * betyder att
respondenten har markerat “Annat” och skrivit ett eget svar.

Kommentar: Det alternativ som har fatt i sarklass flest svar, 85%: “Fler upptacker att teknologier kan
stodja pedagogiska idéer/lI6sa pedagogiska problem” visar pa en pedagogisk utgangspunkt for
anvandning av teknologier. Manga, 43—46%, har ocksa markerat att “Utveckling av undervisning”
och “Okat intresse foér pedagogiska fragor” som de viktigaste pedagogiska mojligheterna med
overgangen till distansundervisning. Att undervisa pa distans kan vidga perspektiven och gora att
man kanske provar andra metoder dn dem man tidigare har anvant, vilket ocksa kan 6ka intresset
for pedagogiska fragor. Aven det férhallande att man hamnar i en ny undervisningssituation, som
distansutbildning kan innebara, kan det resultera i att man ser ett behov av att reflektera dver hur
man arbetar och om man kanske skulle kunna géra pa ett annat satt. “Okad kunskap om
distansutbildning”, 35%, har ansetts vara en viktig pedagogisk mojlighet. Det finns tecken pa att en
annan viktig pedagogisk maéjlighet har varit en omprévning av hur larare anvander tiden tillsammans
med studenterna eftersom “Hogre grad av flexibilitet for studenterna”, 39%, och “Béattre utnyttjande
av tiden da larare och studenter &r tillsammans”, 28%, har fatt m&nga markeringar. Aven
“Forandrade examinationsformer”, 30%, och “Utveckling av anvandning av teknologier”, 20%, har
kryssats av ganska manga. Man skulle kunna ha forvantat sig att alternativet “Anvandningen av
teknologier 6kar” skulle ha fatt manga markeringar, men det ar bara 12%. Man kan tolka det som att
det kanske inte dr anvandningen av teknologier i sig som har 6kat utan anvandningen av teknologier
utifran ett pedagogiskt perspektiv, vilket 4r det mest markerade svaret med 85%. Det ar i sa fall en
mycket positiv utveckling. Det ar ingen respondent som inte har sett pedagogiska mojligheter med
Overgangen till distansutbildning. Bara tva egna svar har angivits.
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Jamfoérelse mellan resultaten for dem som framst arbetar med undervisning och
dem som framst arbetar med utveckling och stéd

| nedanstaende diagram har en jamforelse gjorts mellan hur undervisande medarbetare (i
diagrammet benamnd Larare) och medarbetare som arbetar med utveckling och stéd (i diagrammet
benamnd Utveckling & stdd). (Svarsalternativen har férkortats).

8 a+ 8 b Vilka pedagogiska mdjligheter tycker du ar viktigast med dvergangen
till distansuthildning? (Ange max 3 alternativ).
Utveckling av anvandning av teknologier |F
e —
Utveckling av undervisningen |_
H&gre flexibilitet - studenter |_
Okad kunskap om distansuthilding |_
Okat intresse fir pedagogiska fragor |‘
Bittre utnyttjande av tiden student - larare |&
Anvandningen av teknoklogier Skar |‘
Fordndrade examinationsformer |_

nga majligheter I—

Fler ser att teknologier kan stédja pedagogik

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% 80% 90%

m Ldrare  mUtveckling & stod

Figur 15. Fraga 8 a + 8 b: De viktigaste pedagogiska méjligheterna med évergdngen till
distansutbildning med dvergdngen till distansutbildning? (Ange max tre alternativ).

Kommentar: Diagrammet visar att nar det géller fyra av alternativen, har larare och medarbetare
som arbetar med utveckling och stéd ungefar samma uppfattning nar det galler pedagogiska
mojligheter. Detta géller utveckling av undervisningen, att studenterna far hogre grad av flexibilitet,
att lararna far 6kad kunskap om distansutbildning samt att anvdandningen av teknologier dkar.
Daremot anser lararna i mycket hoégre grad an den andra gruppen att en av de viktigaste
pedagogiska mojligheterna har varit utveckling av anvandningen av teknologier. Detta skulle kunna
bero pa att de som arbetar fraimst med utveckling om stod har en djupare kunskap om och ser storre
mojligheter an lararna betraffande hur mycket och pa vilka satt utvecklingen av anvandningen av
teknologier skulle kunna utvecklas. Medarbetare som arbetar med utveckling och stdd anser i
mycket hoégre grad an lararna att fler ser att teknologier kan stédja pedagogiska idéer/losa
pedagogiska problem. Lararna anser i lagre grad att deras intresse fér pedagogiska fragor har okat
jamfort med medarbetare som arbetar med stéd och utveckling. Medarbetare som arbetar med
utveckling och stdd tycker i hogre grad an lararna att en av de viktigaste mojligheterna ar att tiden
larare och studenter tillbringar tillsammans utnyttjas battre. Lararna tycker i betydligt lagre grad an
medarbetare som arbetar med utveckling och stod att en av de viktigaste mojligheterna har varit
forandrade examinationsformer. Endast nagra larare anser att 6vergangen till distansutbildning inte
har givit nagra pedagogiska mojligheter alls.
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Tekniska utmaningar

Svar fran dem som framst arbetar med undervisning

9 a. Vilka &r de storsta tekniska utmaningarna som Gvergangen till distansutbildning har inneburit?
(Ange max 3 alternativ).

At hitta den mest Iampliga teknologin fir det jag vill gGra pedagogiskt

Art detinte finns tid att 13rz sig ny te
i

knologi

Att férsta hur jag ska anvanda teknologin pé ba iss undervisningssituati

Att det blir mer

Att jag inte far anvinda den teknologi som jag behdver (problem med

At 3 tekniken att fungera

m teknelo

Att jag inte har tillrackliza kunskap

Att studenterna inte har tillgang till det som jag vill anvinda
Att £ hjdlp och support med den teknologi jag vill anvinda

gierna inte &r tillrackligt anvandarvanliga

Att fler teknologiel

* At studenterna har dalig internetuppkeppling, délig mikrofon, dalig kamera/trasig
*Sikerheten pa examinationer
*Att studenterna inte har koll pa tekniken

*Ar tekniken fir kenferens dr det man far nir man efterfrigar salsutrustning

I —
Uation |
I
]
|
I
I
]
-
|
L
|
-
|

*Inte varit 53 manga utmaningar, Zoom och Padlet som jag har anvint mest ar drift
Art veta vilka knappar och menyer jag ska tryck

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Figur 16. Fraga 9 a: De stérsta tekniska utmaningarna 6vergdngen till distansutbildning har
inneburit. Fyrtiofyra respondenter har svarat. (Endast de som har angivit att de huvudsakligen
arbetar med undervisning i fraga 6 har fatt fragan). * betyder att respondenten har markerat
”Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 112).

Kommentar: Resultatet visar att en hindrande faktor, vilken ar en av de stérsta utmaningarna som
Overgangen till distansutbildning har inneburit, ar att de som arbetar framst med undervisning inte
har tid att lara sig ny teknologi, 48%. Tva av de mest markerade alternativen betraffande tekniska
utmaningar, som har liknande, men inte samma innebdrd, “Att hitta den mest [ampliga teknologin
for det jag vill gbra pedagogiskt”, 52%, och “Att forsta hur jag ska anvanda teknologin pa basta satt i
en viss undervisningssituation”, 34%. Detta visar att pedagogiken ar utgangspunkt for anvandning av
teknologier. Samtidigt &r det ganska manga respondenter, 27%, som anser att det blir mer fokus pa
teknologierna och mindre pa pedagogiken. Detta ar en risk som kan finnas, sarskilt initialt, om man
ska anvanda ny teknologi och man darfor behover satta sig in hur teknologin ska anvdndas.
Sammantaget kan man dock tolka resultatet som att de flesta respondenter har svarat att
pedagogiken ar utgangspunkt for anvandning av teknologier. Det &r viktigt att notera att en av de
storsta tekniska utmaningar i 6vergangen till distansutbildning ar att de som framfor allt arbetar med
undervisning inte far anvdanda den teknologi som de behdver (problem med licenser etc.). Det ar ju
ett allvarligt problem fér undervisningens utveckling, studenters larande och for lararnas
arbetsmiljo. Trots att ldrarna har forsatts i en situation dar de i huvudsak ar hanvisade till att stélla
om till distansutbildning, sa anser manga att de inte har de tillgang till de teknologier de behoéver for
att kunna gora detta. Drygt 20% har ocksa angivit att en teknisk utmaning har varit att fa tekniken att
fungera, samtidigt som det ar bara 5% som markerat att det har varit en utmaning att far hjalp och
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support med den teknologi som lararna vill anvanda och lika fa har fyllt i att teknologierna inte ar
tillrackligt anvandarvanliga. En téankbar forklaring till att ganska manga har ansett att det har varit en
utmaning att fa tekniken att fungera, kan vara att de har bristfalliga kunskaper om teknologin,
eftersom 14% har markerat att de inte har tillrdckliga kunskaper om teknologierna. En mindre andel
har sett det som en teknisk utmaning att studenterna inte har tillgang till det som lararna vill
anvanda. Intressant ar att notera att ingen larare har markerat alternativet “Att veta vilka knappar
och menyer jag ska trycka pa”. Detta skulle kunna tolkas som att anvdandningen av teknologier ses
mer i en pedagogisk kontext dn rent handhavande och det kan ocksa tolkas som att teknologierna,
som ldrarna har anvant, ar anvandarvanliga.

Svar fran dem som framst arbetar med utveckling och stéd

9 b. Vilka dr de storsta tekniska utmaningarna som 6vergangen till distansutbildning har inneburit?
(Ange max 3 alternativ).

Att hjdlpa lrama med att anvinda teknologin pa

Attldrarna inte har tillrd

At hjalpa ldrarna att hitta den mest [ampliga teknclog

=]
=1

20% 30% 40% 50% 60%

Figur 17. Fraga 9 b: De stérsta tekniska utmaningarna som évergdngen till distansutbildning har
inneburit. (Ange max tre alternativ). Femtiosju av 60 respondenter har svarat. (Endast de som har
angivit att de huvudsakligen arbetar med utvecklingsarbete och att ge stod till Iarare i fraga 6 har fatt
fragan). * betyder att respondenten har markerat “Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 148).

Kommentar: Det svar som flest respondenter, som framst arbetar med utveckling och att ge stod till
larare, har svarat ar att lararna inte har tid att lara sig ny teknologi, 51%. Alternativ med drygt 30%
av markeringarna ar “Att hjalpa lararna att hitta den mest lampliga teknologin for det lararna vill
gora pedagogiskt”, 35%, “Att lararna inte har tillrdckliga kunskaper om teknologierna”, 32%, och “Att
hjalpa lararna att hitta den mest lampliga teknologin for det lararna vill gbra pedagogiskt”, 32%.
Detta innebar troligtvis att de som arbetar med utveckling och stod till [arare anser att anvandningen
av teknologier fran en pedagogisk utgangspunkt ar en av de stérsta utmaningarna. En annan viktig
teknisk utmaning ar att lararna inte har tillrackliga kunskaper om teknologierna, 32%. Att lararna inte
far anvanda den teknologi som de behoéver beroende pa problem med licenser etc. ar ocksa en
nastan lika stor utmaning, 28%. Om lararna inte har tillrdckliga kunskaper om teknologier, ar det inte
sa forvanande att alternativen “Att det blir mer fokus pa teknologierna och mindre pa pedagogiken”,
26%, och “Att hjalpa lararna att fa tekniken att fungera”, ocksa har fatt forhallandevis manga
markeringar, 16%. Alternativ, som ar mer inriktade mot utmaningar i form av handhavande har fatt
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farre markeringar: “Att teknologierna inte ar tillrackligt anvandarvanliga”, 11%, “Att ge hjalp och
support med den teknologi som lararna vill anvanda”, 9%, och “Att lararna inte vet vilka knappar och
menyer de ska trycka pad”, 5%.

Jamforelse mellan resultaten for dem som framst arbetar med undervisning och
dem som framst arbetar med utveckling och stéd

| nedanstaende diagram har en jamfoérelse gjorts mellan hur undervisande medarbetare (i
diagrammet benamnd Larare) och medarbetare som arbetar med utveckling och stéd (i diagrammet
benamnd Utveckling & stdd). (Svarsalternativen har forkortats).

9 a + 9b Vilka ar de stdrsta tekniska utmaningarna som dvergangen till
distansutbildning har inneburit? (Ange max 3 alternativ).

Finns inte tid att ldra sig ny teknologi

Hitta den mest 1mpliga teknologin
Férstd hur teknologin anvinds pa bista sitt

Inte tillrickliga kunskaper om teknologierna

Mer fokus pa teknologierna dn pa pedagogiken

Fr ej anvanda den teknologi jag behdver

At 3 tekniken att fungera

Teknologierna inte tillrickligt anvandarvanliga

Fler teknologier/funktioner anvands &n wad som behdvs
Veta knappar och menyer

Fa hjilp och support med teknologierna

Studenterna har inte tillgang till det lararen vill anvinda
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m Lérare  mUtveckling & stod

Figur 18. Frdga 9 a + 9 b. De stérsta tekniska utmaningarna som évergdngen till distansutbildning
har inneburit. (Ange max tre alternativ).

Kommentar: Nar det géller fragan vilka de storsta tekniska utmaningarna har varit, ar det stor
Overensstammelse mellan hur larare och medarbetare som framst arbetar med utveckling och stéd
har svarat. Det finns dock storre skillnader nar det géller tva svarsalternativ. Lararna har i hogre
utstrackning an medarbetare som arbetar med utveckling och stod ansett att hitta den mest
[ampliga teknologin for en viss undervisningssituation har varit en av de viktigaste tekniska
utmaningarna. Det ar ocksa en lagre andel larare som har markerat att lararna inte har tillrdckliga
kunskap om teknologierna an medarbetare som arbeta med utveckling och stéd, som har markerat
det alternativet i hogre grad.
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Tekniska méjligheter

Svar fran dem som framst arbetar med undervisning

10 a. Vilka tekniska mojligheter har dvergangen till distansutbildning givit? (Ange max 3
alternativ).

avstand, t.ex. genom Zoom och/eller

verktyg

Majligheter till kurstraffar trots geografiskt
andra e-md

Jag har blivit duktigare pa att anvinda teknologier
AnvEndningen av media i undervisningen har Skat
Studenterna har blivit duktigare pa att anvinda teknologier
Studentsrna kan |ittare samarbeta pa distans

Fler teknologier har erbjudits

Mitt intresse fér att anvanda teknologier har Skat

Jag har blivit "tvungen" att anvanda teknologier

*Kolleger har blivit battre pa att anvanda tekologier

*Studenterna har varit mer o
att d

nde med moment som ar forandrade tlifalligt sa
att genomfira tekniskt

*Fler mjligheter fr uppldgg av undervisning

*Arbetade redan som distanslirare £a ingen starre skillnad
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Figur 19. Fraga 10 a: Tekniska méjligheter med évergdngen till distansutbildning. (Ange max tre
alternativ). Fyrtiofyra respondenter har svarat. (Endast de som har angivit i att de huvudsakligen
arbetar med undervisning i fraga 6 har fatt fragan). * betyder att respondenten har markerat
”Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 99).

Kommentar: Betrdffande de tekniska maojligheter med 6vergangen till distansutbildning som de, som
framfor allt arbetar med undervisning, har sett ar det tva alternativ som dominerar. “Mdjligheter till
kurstraffar trots geografiskt avstand, t.ex. genom Zoom och/eller andra e-motesverktyg” har fatt
73% av markeringarna och “Jag har blivit duktigare pa att anvanda teknologier” har fatt 50%. Detta
visar att lararna i stor utstrackning har fortsatt att traffa studenterna trots att de inte far ses pa
campus. Det alternativ som ldrarna har sett som den nédst mest viktiga mojligheten visar pa att en
betydande kompetensutveckling nar det galler anvandningen av teknologier har skett, 50%. Tidigare
har skriftlig kommunikation varit dominerande i distansutbildning, men resultatet i diagrammet visar
pa det har skett en férandring till att kurstraffar sker via Zoom eller andra motesverktyg och dven det
tredje viktigaste alternativet, “Anvdandningen av media i undervisningen har 6kat”, 27%, indikerar
ocksa detta. En fjarde viktig teknisk mojlighet ar att studenterna har 6kat sin kompetens att anvdnda
teknologier, 18%. En svarighet med distansutbildning &r att skapa interaktionen mellan studenterna,
men diagrammet visar att 6vergangen till distansutbildning har medfért den tekniska mojligheten
att: “Studenterna kan lattare samarbeta pa distans”, 18%. Det ar intressant att notera att det &r fa
larare, som har markerat alternativet: “Jag har blivit “tvungen” att anvanda teknologier”, 9%, vilket
kan tolkas som att manga har sett maéjligheterna och varit 6ppna for dem.
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Svar fran dem som framst arbetar med utveckling och stéd

10 b. Vilka tekniska méjligheter har 6vergangen till distansutbildning givit? (Ange max 3
alternativ).

Majligheter till kurstrdffar trots geografiskt
e-mote

d, t.2x. genom Zoom och/eller andra

Lararna har blivit duktigare pa att anvinda teknologier

Lararna har blivit "tvungna” att anvanda teknologier
Anvindningen av media i undervisningen har dkat
Studentzrna har blivit duktigare pa att anvinda teknologier

Studenterna kan |attare samarbata pa distans

Fler teknologier har erbjudits
*\i har arbetat pa detta s3tt i 15 ar sa det har funni om stod och erfarenhet i
omgivningen fér de som &f arbetat sa tidigare (Iirare och studenter) men var support...

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Figur 20. Fraga 10 b: Tekniska méjligheter som 6vergangen till distansutbildning har givit. (Ange max
tre alternativ). Femtionio av 60 respondenter har svarat. (Endast de som har angivit att de
huvudsakligen arbetar med utvecklingsarbete och att ge stéd till Iérare i fraga 6 har fatt fragan). *
betyder att respondenten har markerat “Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 172).

Kommentar: Resultatet kan tolkas som att de alternativ som har funnits har tackt in de tekniska
mojligheter som 6vergangen till distansutbildning har givit. Den mest markerade majligheten ar
“Maojligheten till kurstraffar trots geografiskt avstand, t.ex. genom Zoom och/eller andra
e-motesverktyg”, 66%. Andra mojligheter, som har fatt ca 50% av markeringarna ar att “Lararna har
blivit duktigare pa att anvdnda teknologier”, 53% “Lararnas intresse for att anvanda teknologier har
Okat”, 51%, och “Lararna har blivit “tvungna” att anvanda teknologier”, 49%. Tidigare har skriftlig
kommunikation varit dominerande inom distansutbildning, men resultatet i diagrammet kan tolkas
som att en fordndring har skett, efter som alternativet “Anvandning av media i undervisningen har
Okat”, 32%, och alternativet “Mojligheter till kurstraffar trots geografiskt avstand, t.ex. genom Zoom
och/eller andra e-motesverktyg”, hade 66%. Resultatet visar ocksa att inte bara ldrarnas kompetens
som har 6kat nar det galler att anvdanda teknologier, 53%, utan detta galler ocksa studenternas
kompetens, 15%, om an i mindre omfattning. Att fa till stand interaktion mellan studenter ar en av
utmaningarna i distansutbildning, och det har ocksa fatt drygt 10%. Alternativet fler teknologier har
ocksa erbjudits, har fatt 12%, men det ar alternativet med lagst procenttal.

Jamforelse mellan resultaten for dem som framst arbetar med undervisning och
dem som framst arbetar med utveckling och stéd
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| nedanstaende diagram har en jamférelse gjorts mellan hur undervisande medarbetare (i
diagrammet bendamnd Larare) och medarbetare som arbetar med utveckling och stdd (i diagrammet
benamnd Utveckling & stod) har svarat. (Svarsalternativen har férkortats).

10 a + 10 b Vilka tekniska maojligheter har dvergangen till
distansutbildning givit? (Ange max 3 alternativ).

Majligheter till kurstraffar pa distans - Zoom
Lirare duktigare pa att anvinda teknologier
Larares intresse for teknologier har okat

Larare har blivit "twvungen" att anvanda teknologier
Mer media i undervisningen

Studenterna duktigare pd att anvinda teknologier

Studenterna kan lattare samarbeta

|

Fler teknologier har erbjudits

0

&

10%  20% 30% 40% 50% 6e0% T0% B0%

m Ldrare @ Utveckling & stéd

Figur 21. Fragga 10 a + 10 b: Tekniska méjligheter som évergdngen till distansutbildning har givit.
(Ange max tre alternativ).

Kommentar: Nar det géller vilka tekniska mojligheter som 6vergangen till distansutbildning har givit,
ar lararna och medarbetare som arbetar med utveckling och stod ganska 6verens betraffande alla
svarsalternativ forutom néar det géller tva alternativ. Medarbetare som arbetar med utveckling och
stod anser i mycket hogre grad an lararna att lararnas intresse for teknologier har 6kat och ocksa att
lararna har blivit tvungna att anvanda teknologierna i undervisningen.
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Under varen 2020: “det nya normala”

o
11. Vilket beskriver bast hur situationen var pa ditt larosate? (Ange max 3 alternati\;}I
o

Zoom och/eller andra e-motessystem anvindes mer 3n innan omstaliningen

es mer tll distans

spelade férelasningar Skade
Examinationsformerna utvecklades och anpassades mer till distans
Lirplatiformen anvandes mer an innan omstdliningen
Undervisningen fortsatte pa samma sétt som vid omstéllningsn

Diet blev mer vanligt att studenterna var bade pa distans och pd campus_.
Studentaktiverande aktiviteter Gkade

Studentaktiverande aktiviteter minskade

Examinationerna fortsatte pa samma s&tt som vid omstaliningen

*Vi har haft nithaserade examinationer sen manga ar men de som ej hade__

*Personal som tidigare inte kirt distans fick mer insikter i fragan, bade... I

irinte fragan. Halva varen 2020 var "normal”, halva var akut pa distans. 1

*Vad Viad &r detta for fraga? Varfér ska jag valja tre, de dr inte relaterade
*QOsakert vilken tidsperiod ni avser 3
Antalet inspelade férelasningar minskade

0% 10%  20% 30% 40% 30% 60% 70% B80% S90% 100%

Figur 22. Fraga 11: Vilket som bdst beskriver situationen pd respondentens Idrosdte. (Ange max tre
alternativ). Etthundrafyra respondenter har svarat. * betyder att respondenten har markerat
”Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 149).

Kommentar: Det i sarklass mest markerade alternativet ar “Zoom och/eller andra e-motessystem
anvandes mer dn innan omstéallningen, 87%. Tva alternativ fick vardera ca 50% av svaren:
“Undervisningen utvecklades och anpassades mer till distans”,52% och “Antalet inspelade
foreldsningar 6kade”, 49%. Resultatet av dessa tre alternativ visar att undervisningen paverkades i
hog grad av “det nya normala” under varen 2020. Det kan ocksa tolkas som att nar ldrarna var mer
forberedda, sa skedde ocksa en storre anpassning till distansutbildning. Manga har ocksa markerat
att examinationsformerna utvecklades och anpassades mer till distans, 34%. En annan forandring var
att larplattformen anvandes mer dn innan omstéllningen, 29%. Alternativet att undervisningen
fortsatte pa samma satt som tidigare, har bara fatt 11%, vilket kan tolkas som att det skedde stora
fordandringar under “det nya normala”. Det finns dock ocksa en mojlighet att de som har markerat
detta svar har haft distanskurser tidigare ocksa och da kanske det inte har skett sa stora
forandringar. Nar det galler studentaktiverande aktiviteter, har det férmodligen inte blivit nagon
skillnad, for 1% ar for liten skillnad for att det ska kunna visa pa en férandring.
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Hoésten 2020: En del ldrositen oppnade upp for campusundervisning — andra fortsatte pa distans

12. Vilket beskriver bdst hur undervisningssituationen var pa ditt Idrosite? (Ange max tre alternativ).

Nistan all undervisning var pa distans, men sarskilt utvalda moment kunde ske pa

4 campus och andra p

En del kurser gi

Vi bérjade med att ga tillbaka till campusundervisning, men sed

Studenterna fick vdlja om de vill v

*Campusundervisning fr nya studenter pricrite:

*Viinférde s k HyFle

*FHM rekommendationer var sty

yrande = snabba omstaliningar fle

Vi &tergick till som det var fére p

,_.
=]
[
=]

=]

40% 50% 60% 70% B0%

Figur 23. Fraga 12: Beskrivning av situationen pa respondentens ldrosdte. Etthundrafyra
respondenter har svarat. * betyder att respondenten har markerat ”Annat” och skrivit ett eget svar.
(N = 149).

Kommentar: Svaren pa den har fragan kan tolkas som att laget varierade. Alternativet med hogst
antal markeringar ar “Nastan all undervisning var pa distans, men séarskilt utvalda moment kunde ske
pa campus”, 69%, vilket tyder pa att moment, som kanske var svarare att genomfoéra pa distans,
kunde forlaggas till campus. Det nast vanligaste alternativet var, “En del kurser gick campus och
andra pa distans”, 26%. En del har ocksa svarat att de borjade ga tillbaka till campus, men sedan fick
de stalla om till distans igen, 21%. Tio procent av svaren ar for alterantivet att valet éverlamnades till
studenterna — att de fick valja om de ville vara pa distans eller campus. En mindre del har markerat
att alla kurser var pa distans, 8%.

13. Hur genomfordes examinationerna pa ditt ldrosite?
Markera det som beskriver situationen bast.

9o 4% 1%

m En del examinationer var p distans och andra p# campus
= Alla examinationer var pa campus

Alla examinationer var pa distans

Vet ej

= *Absoluta majoriteten var pa distans. Nagra enstaka undantag pa campus

Figur 24. Fraga 13: Hur examinationerna genomférdes pd respondentens ldrosdte. Etthundrafyra
svar. (N = 104).

Kommentar: Nar det géller hur examinationerna genomfordes pa respondentens ldrosate, var det i
huvudsak tva svar som har fatt flest markeringar: “Att en del var pa distans och andra pa campus”,
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69%, och att “Alla examinationer var pa campus”, 24%. Detta kan tyda pa att det fortfarande fanns
svarigheter med att examinera pa distans.

14. Under hosten tradde en ny lag om tillganglighet i kraft, DOSagen. Tror du att
pandemin har paverkat tillgdnglighetsanpassningen?

Vet gj
Ja, pandemin har fGrsenat arbetet
13, pandemin har paskyndat arbetet
Jag kiinmer inte till den nya lagen
Nej, arbetet gér enligt plan
“Vi ligger nog efter men osiker pé om ambitionen varit att vara battre i...

*Pasky ing) men fGrsenat anpassning i form...

*Ingen extra tid har givit tlll ldrare for detta. Risk att arbetet firsenas...
*Fokus har legat annanstans
*Stodet ar i princip obefintligt och omdjlig att leva upp till studenternas...
*Lérosatet har trigt att anpassa sig och ledningen vill inte 13gga ner...
*Det ar trigt. Inge verkar vilja ta i fragan.
*Jag tror tyvér att pandemin kan ha bidragit till att fillganglishetsfrizorna...
*Vi har inte fitt besked i hur vi ska hantera detta. Jag...

*Péskyndat vissa delar [t.ex. textning)

*Arbetet gar trigt, pandemin har inte paverkat

£270

0%

=
L
8
[
=
&

L

1%

Figur 25. Fraga 14: Hur respondenterna tror att pandemin har pdverkat tillgénglighetsanpassningen.
Etthundrafyra svarande. * betyder att respondenten har markerat “Annat” och skrivit ett eget svar.
(N =104).

Kommentar: Resultatet visar att 17% av respondenterna inte kanner till den nya DOS-lagen och det
vanligaste svaret betraffande om de tror att pandemin har paverkat tillganglighetsanpassningen,
27%, ar att de inte vet om pandemin har paverkat tillganglighetsanpassningen. Det tyder nog ocksa
pa att den nya lagen inte har varit sa kdnd bland respondenterna och framfor allt kanske det inte har
varit sa kant vilka atgarder som behdver vidtas och vilket arbete larosatet bedriver for att uppfylla
lagen. Det ar sa liten skillnad mellan dem som har svarat att pandemin har férsenat arbetet, 17%,
och de som har svarat att pandemin har paskyndat arbetet, 20%, sa det gar inte att avgéra om det ar
nagon skillnad. Man kan tanka sig att det har varit mycket annat som har fatt fokus, vilket kan ha
forsenat arbetet, samtidigt som det kan visa sig att anpassningar blir &nnu viktigare nar kurserna ska
ga pa distans. En mindre andel har markerat att arbetet gar enligt plan, 8%. Ganska manga egna svar
har avgivits pa denna fraga.
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Kvarstaende férandringar nar pandemin ar over

15. Vilka forandringar, som har skett under pandemin, tror du kommer att
vara kvar nar pandemin har upphort? (Ange max 3 alternativ).

Mer flexibla undervisningsformer kommer att erbjudas

Betydelsen av medarbetarnas pedagogiska digitala kompetens farstarks

1
Fler medarbetare arbetar hemifran |

]

|

Attityder till anvandningan av teknologier har blivit mer positiva
Fler distanskurser kommer att erbjudas
Stdrre variation av examinationsformer

Kompetensutveckling far Skad betydels

|
Fardndrat behov av undervisningslokaler
]
|
Fragor om tillganglighet far Skad betydelse -
Stirre malgrupp for |Srosdtets uthildningar
Okad medvetenhet om upphovsritt och andra juridiska aspekter
*Forandrade examinationsformer 1

*Varfar endast 3 alternativ?Skapa isf farre valm&jligheter annars wet... I

*Har ser min forhoppning och forvintning helt olika ut. Jag hoppas...

0% 10% 20% 0% 4% S0% 60% T0% 80%

Figur 26. Fraga 15: Vilka férdndringar, som har skett under pandemin, kommer att bli kvar. (Ange
max tre alternativ). Etthundrafyra svarande. * betyder att respondenten har markerat "Annat” och
skrivit ett eget svar. (N = 163).

Kommentar: Det ar tydligt att respondenterna tror att manga forandringar bli kvar nar pandemin har
upphort. Manga av respondenterna har pa denna fraga inte begransat sig till max tre alternativ, som
det star i instruktionerna utan markerat fler alternativ, ibland till och med samtliga alternativ. Det
alternativ som flest har markerat ar “Mer flexibla undervisningsformer kommer att erbjudas”, 74%.
Nastan lika manga tror ocksa att fler medarbetare kommer att arbeta hemifran, 64%. Manga tror
ocksa att betydelsen av medarbetarnas pedagogiska kompetens forstarks, 46%. Manga har ju fatt
prova pa att anvanda teknologier de kanske inte anvande forut och det kan ju vara anledningen till
alternativet “Attityder till anvandningen av teknologier har blivit mer positiva”, 39%. Drygt 30% har
markerat att fler distanskurser kommer att erbjudas. Respondenterna tror ocksa att en annan
kvarstaende férandring kan bli ett fordndrat behov av undervisningslokaler, 29%. Lite férvanande ar
att alternativen “Okad medvetenhet om upphovsratt och andra juridiska aspekter” samt “Fragor om
tillgdnglighet” inte har markerats av sa manga. Det sistndmnda skulle kunna bero pa att 17% svarade
att de inte kdnde till den nya lagen pa fraga 14.
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Férandringar som upphor efter pandemin

16. Vilka forandringar som har skett under pandemin tror du kommer upphora? (Ange
max 3 alternativ).

At 1arare &r mycket skeptiska till att anvanda teknologier
Att ha studenter bade pa distans och pd campus samtidigt
Art studenterna foredrar att studera hemifran

Vet gj

Att genomfira storforeldsningar pa distans
Att stilla krav pa studenters ndrvare under forelasningar

Anvandning av Zoom och/feller andra mdtesverktyg i campuskurser

Att ha examinationer i tentasa

Anvandning av [drplattform till campuskurser

*Fragan gar e] att besvara

*Farstar inte fragan riktigt

*Ingen

*Inget av ovanstiende kommer att upphéra, men kanske ske | mindre grad

et av ovanstaende kommer att upphéra (varfor finns inte det so

alternativ?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Figur 27. Fraga 16: Vilka férdndringar, som har skett under pandemin, som respondenten tror
kommer att upphéra. (Ange max tre alternativ). Etthundrafyra svaranden. * betyder att
respondenten har markerat “Annat” och skrivit ett eget svar. (N = 163).

Kommentar: Det alternativ som har markerats mest ar “Att larare ar mycket skeptiska till att
anvanda teknologier”, 39%. Sedan ar det en ganska jamn fordelning 6ver fyra alternativ: “Att ha
studenter bade pa distans och pa campus samtidigt”, 23%, verkar vara nagot som respondenterna i
ganska hog grad tror kommer upphora. Att studenterna har uppskattat sa mycket att studera
hemifran att de vill fortsatta med det, ar det 22%, som tror att detta kommer att upphéra. Nastan
lika manga har svarat att de inte vet, 21%. Det ar ocksa ganska manga som tror att storféreldsningar
pa distans kommer att upphora efter pandemin, 18%. De nya férutsattningarna har visat att det gar
att géra mycket pa distans, t.ex. erbjuda inspelade forelasningar och 16% av respondenterna tror att
krav pa att studenternas narvaro under foreldasningar kommer att upphora.
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Nagra bakgrundsfragor om dig

17. Vilket larosate arbetar du pa? (Om du arbetar pa flera
|3rosdten, valj det som du har din huvudsakliga tjanst pa).

Goteborgs universitet
Hogskolan Dalarna

Karolinska institutet
Linnéuniversitetet

lag arbetar inte pé ett ldrosate
Umea universitet

Stockholms universitet
Malardalens hdgskola
Linkdpings universitet
Kungliga Tekniska hdgskolan
HEgskolan Vst

Chalmers tekniska hdgskola
QOrebro universitet

Uppsala universitet

Sveriges lantbruksuniversitat
Lunds universitet

Hégskeolan i Bords
Forswarshigskolan

Sodertdrns hogskola

Malmé universitet

Karlstads universitet
Hégskolan i Skivde
Hégskolan Kristianstad

Rida Korset higskola
Mittuniversitetet

Luled tekniska universitet
Hégskelan i Halmstad
Hogskolan i Gavie

Gymnastik- och idrottshdgskolan
Ersta Skéndal Bracke hdgskola
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Figur 28. Fraga 17: Vilket ldrosdte respondenten arbetar pd. Etthundrafyra svar. Fyra procent av
respondenterna arbetar inte pa ett larosate. En har inte velat uppge larosate. (N = 104).

Kommentar: Diagrammet visar att svaren omfattar de flesta larosaten i Sverige, 30 stycken. Flest
svar har inkommit fran Goteborgs universitet, 16%, Hogskolan Dalarna och Karolinska institutet har
6-7% av svaren och Linnéuniversitetet har 5%. Darefter varierar det med mellan 1 och 4% av svaren
fran respektive larosate. Fem procent har uppgivit att de inte arbetar pa ett larosate, men 95% av
svaren visar vilket larosdte som respondenterna arbetar pa.
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18. Kdn

7%

\

s Man w Kvinna u Vil &j uppge

Figur 29. Fraga 18: Kén. Etthundrafyra svar. Sju procent vill inte uppge kon. (N = 104).

Kommentar: Den 6vervagande delen av dem som har svarat pa enkaten av ITHU:s medlemmar ar
kvinnor, nastan 2/3, 61%. Andelen méan &r 33%.

119. Nar ar du fﬁdd?I

1971-1980
1961-1970
1951-1960
1981-1930

Vill ej uppge

1991-2000

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Figur 30. Fraga 19: Respondenternas dlder. Etthundrafyra svar. Fem procent vill inte uppge alder. (N
=104).

Kommentar: Resultatet visar att den 6vervdagande delen av ITHU:s medlemmar, som har svarat pa
enkaten, ar antingen mellan 41-50 ar eller 51-60 ar, 34% for respektive dlderskategori. Ganska
manga, 20% ar 61-70 ar.
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20. Oppna svar (om respondenten har nagot att tilligga)

(N = 16). Nagra svar har tagits bort eller forkortats for att skydda respondenternas identitet.

det ar svart att svara pa enkaten, da man som larare i princip bara har koll pa sin institution. Man vet inte

vad eller hur alla pa hela universitetet gor

Jag tror det ar viktigt att uppmuntra fortsatt anvandning av digitalt stod dven efter att vi kan ha
campus-undervisning igen, sa att inte lardomar och (patvingad) pedagogisk utveckling gar om intet utan
istallet kan bidra till att forbattra undervisningen dven man inte lingre MASTE anvinda digital teknik.

Verkar inte finnas nastan nagot om alla negativa effekter av distanlaget

Forsta fragan var superkonstig. Eller tja, en del fragor var superkonstiga. Sen var det vél den 17 mars som
regeringen gick ut och sa att de forvantar sig att universitet och hogskolor gar 6ver till
distansundervisning fran och med 18e mars. Det var val inte direkt sa att universiteten fick valja sjalva vid

den tidpunkten (apropa textkommentar om 12 mars och att jobba hemma).

Teknikanvandandet i sig inte ar det svara. Mest utmanande ar att kunna férandra rutiner och deras
pedagogiska vardag.

Pa grund av pandemin och den 6kade arbetsbelastningen samt ingen stoéttning av ledningen, har jag
avslutat min tjanst (svaret forkortat pga att respondenten inte ska kunna identifieras).

Saknade fragor om okad stress, att larare har fatt lagga sa mycket mer tid pa att genomféra sitt arbete.
Liksom att det kollegiala utbutet varit pa sparlaga vilket i sin tur skapat larare som arbetar i isolerade 6ar
istallet for arbetslag. Inga fragor om arbetsmiljofragor (bland annat ergonomi och 6gonproblem)
zoomtrotthet. Inga fragor om hur man upplevt arbetsledning under corona.

Ibland var det svart att fylla i for att man valt "majligheter" i fragan. Men generellt tror jag att ldrare och
studenter ser manga fordelar med den flexibilitet som erbjuds. MEN studenter saknar den sociala
kontakten. Mellan féreldsningarna och i grupparbeten. Lararna saknar att vara i samma rum som
studenterna. Forhoppningsvis kommer de goda beteendena och satten att arbeta att behallas. Jag skulle
garna se en lista pa de goda férandringar som genomforts i lararpraktiken som vi vill behalla. Samt en
lista pa vad en inte vill behalla. P4 samma satt skulle jag vilja se en lista pa vad studenterna vill behalla

respektive inte behalla. Samt vad de ser som storsta fordelen med campusundervisning.
(Jag vill inte uppge larosate och har darfor valt "arbetar inte pa ett larosate")
Bra enkat fragor

Mycket som I6stes ad hoc under pandemin behdéver standardiseras. Tydligare supportfunktioner behdvs
om den positiva utvecklingen ska fortsatta. Infrastrukturproblem maste l6sas: an sa lange tal larare och
studenter t.ex. att det laggar da och da, men det ar inte hallbart i langden. Utvecklingen ger goda

mojligheter till samarbete: varfor ska alla gora sina egna larobjekt?

Vi pa biblioteket har fa egna kurser. Oftast en del av andras kurser. Paverkar svaren jag avgett
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Blir ju knappast anonymt om jag talar om vad jag jobbar med och var + alder

Hade varit intressant med nagra fragor kring medarbetares instéllning och bade initiala och bestdende
motstand till teknikanvandning. Den tar sig ofta starkt ideologiska uttryck (men handlar nog snarare om

upplevelsen av bristande formaga).

Ett stort problem ar att fa tillgang till digitala verktyg, t ex mentimeter, padlet och liknande. Det verkar ta
tid att fa fram avtal som uppfyller GDPR. Skulle detta kunna samordnas? Utvecklingen verkar ga at hallet
att man anvander kommersiella LMS dar man t. ex. forlorar kontroll éver var data lagras och over hur de
utvecklas. Det vore dnskvart om man prioriterade open source-projekt istdllet. De europeiska

universiteten borde samarbeta om detta. (Svaret har férkortats for att skydda respondentens identitet).
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Sammanfattning

Respondenternas bakgrund

Kén, dalder och ldrosdte

En 6vervagande del ar kvinnor, 61% jamfért med 33% man. Sju procent vill inte uppge kon.
Sextioatta procent ar mellan 41 och 60 ar och 20% &ar 61-70 ar. Fem procent vill inte uppge alder.
Svaren har en spridning 6ver de flesta larosatena, 30 stycken. En respondent har inte velat fylla i
ldrosdte och fyra % av respondenterna har uppgivit att de inte arbetar pa nagot larosate.

Roll/tjdnstebeteckning och huvudsakliga arbetsuppgifter

Nar det giller respondenternas roll/tjanstebeteckning, ar en 6vervigande del larare, 40%. Ungefar
halften sd manga ar IKT-pedagoger/IT-pedagoger. Andelen pedagogiska utvecklare &r nagot mindre,
men Over 20%. Totalt &r mer an 60% av respondenternas roller inriktade mot pedagogik. Ingen av
respondenterna har rollen/tjanstebeteckningen tekniker eller medieproducent och bara en
respondent ar systemforvaltare.

Nastan 45% av respondenterna har uppgivit att deras huvudsakliga arbetsuppgift ar egen
undervisning. Narmare 20% arbetar framfor allt med att utveckla kollegors undervisning och nastan
lika manga med utvecklingsarbete. En mindre andel arbetar med administration och support.

Erfarenhet av distansutbildning

En imponerande stor andel av respondenterna, 83%, hade erfarenhet av distansutbildning redan
innan pandemin brét ut, medan endast 17% saknade erfarenhet. Detta resultat ar troligtvis inte
representativt for medarbetarna pa landets ldrosédten utan indikerar att ITHU:s medlemmar har mer
erfarenhet av distansutbildning 4n vad medarbetare i hogre utbildning generellt sett har.

De, som har uppgivit att de har erfarenhet av distansutbildning, har fatt tre foljdfragor. Den férsta
fragan galler hur de har fatt erfarenhet av distansutbildning. Resultatet visar att respondenterna har
en bred erfarenhet med flera perspektiv pa distansutbildning. De har erfarenhet fran bade larar- och
studentperspektiv och manga har dven teoretiska studier i distanspedagogik. Manga har ocksa
erfarenhet fran att arbeta med pedagogiskt stéd och/eller tekniskt stéd till dem som undervisar pa
distans. Detta har troligen underlattar omstallningen for dessa medarbetare och kanske har de ocksa
kunnat bidra med kunskap och erfarenhet till kollegor.

Den andra fragan galler hur mycket erfarenhet respondenterna bedémer att de har. Det &r hela 79%,
som bedomer att de har antingen ganska stor erfarenhet eller mycket erfarenhet. En mindre andel,
20%, har begransat med erfarenhet och endast en procent har lite erfarenhet. Detta resultat ar
troligen ocksa specifikt for ITHU:s medlemmar.
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Den tredje fragan gillde respondenternas erfarenheter av distansutbildning generellt sett. Attiotva
procent har svarat att deras erfarenheter ar ganska goda eller mycket goda. Fjorton procent har
uppgivit att de ar ganska daliga och endast fem procent att de har daliga erfarenheter.

Sammanfattningsvis kan resultatet tolkas som att medlemmar i ITHU har en sarskilt hog kompetens
och Iang erfarenhet utifran flera perspektiv nar det galler distansutbildning.

Laget strax fore pandemin

Betraffande hur laget pa larosatet uppfattades innan pandemin brét ut, visar resultatet att ITHU:s
medlemmar, som har besvarat enkaten, till stérsta delen bedémer att ldget pa deras larosate var
lugnt och stabilt. Det ar dock viktigt att papeka att det ar enskilda individer som har svarat pa fragan
och gjort en bedémning. Sarskilt pa storre larosdten kan det vara svart att som enskild medarbetare
ha d6verblick 6ver hela larosatet.

Overgangen till distansutbildning

Néar det géller vilket svarsalternativ som bést beskriver vad som hande med undervisningen pa
respondenternas larosaten, visar resultatet att en 6vervagande del av svaren, 65%, visar att all
teoretisk undervisning dvergick till distans medan praktisk undervisning var kvar pd campus. Aven ett
annat svarsalternativ “Alla kurser 6vergick till distans” har fatt en stor andel markeringar, 40%. Med
tanke pa att det ar medlemmar i ITHU fran 30 larosaten som har besvarat enkéaten, kan detta ge en
oversiktlig bild av laget. Samtidigt &r det viktigt att komma ihag att det kan vara svart for enskilda
medarbetare att veta hur det ser ut pa hela laroséatet. De flesta ldrosaten har dock haft centrala
direktiv, vilket kan minska osdkerheten i resultatet. En del av svaren, som har avgivits under
alternativet “Annat”, visar att det i forsta hand var praktiska moment och professionsutbildningar
som hade svarare att stélla om till distans.

Nar det géller vilket alternativ som bast beskriver vad som hiande med examinationerna pa
respondenternas larosaten ar det 37% av markeringarna for att examinationerna anpassades for
distans. Farre markeringar, 21%, finns for alternativet att ingenting hande forst, men att
examinationsformerna sedan anpassades till distans. Nastan lika manga, 20%, av markeringarna
visar att examinationerna i princip bara flyttades till distans utan att formerna férandrades.
Resultatet bor dock tolkas med en viss forsiktighet, eftersom det inte ar sdkert att enskilda
medarbetare har 6verblick 6ver hela larosatet, men det ar dock 30 larosaten representerade i svaren
pa enkaten.

Né&r respondenterna far vélja max tre alternativ, som till exempel i ovanstaende tva fragor, blir det
en konkurrens mellan alternativen och respondenter kan hantera denna konkurrens olika. En del
kanske fyller i flera liknande alternativ for att markera att detta var viktigast medan andra kanske
hellre valjer att fylla i alternativ som ligger langt fran varandra for att tacka upp flera omraden som
de tycker ar viktigast.



ITHU Resultat fran enkdt om pandemin Sida31lav34
Lena Dafgard 2020-03-01

Viktigaste pedagogiska utmaningar

Utifran respondenternas svar pa fraga 6, vilka deras huvudsakliga arbetsuppgifter var, har
respondenterna delats in i tva grupper: undervisande medarbetare och medarbetare som framst
arbetar med utveckling och stéd till larare. Nar man jamfor hur de olika grupperna har svarat pa
fragan om vilka pedagogiska utmaningar, som har varit svarast, ar det inte sa stora skillnader, men
vissa skillnader kan framkommer dock.

Alternativet som har fatt flest markeringar bland lararna ar att den svaraste utmaningen har varit att
genomfora den praktiska undervisningen pa distans. Detta alternativ ar det svar som har nast mest
markeringar bland dem som arbetar med utveckling och stéd. Dessa medarbetares mest markerade
alternativ ar i stallet att den storsta utmaningen har varit att hjalpa larare med fragor om
examination och hur examinationer ska kunna anpassas. Lararnas andra mest markerade alternativ
ar utmaningen att undervisa stora grupper pa distans, medan det ar forst pa sjatte plats bland dem
som arbetar med utveckling och stod. Pa tredje plats bland dem som arbetar med utveckling och
stod finns alternativet att omvandla campuskurser till distanskurser, vilket ar lararnas fjarde mest
markerade alternativ. Att ha studenter bade pa distans och pa campus (hybrid) ar lararnas femte
mest markerade alternativ, medan det ar det fjarde mest markerade bland medarbetare som
arbetar med utveckling och support. De som arbetar med utveckling och support anser att det ar en
mycket storre utmaning att inte kunna ha salstentamen och att genomféra hybridundervisning an
vad lararna tycker. Det ar intressant att se att larare och de som arbetar med utveckling och stéd har
delvis olika uppfattningar om vilka pedagogiska utmaningar som har varit svarast under pandemin.

Viktigaste pedagogiska mojligheter

De viktigaste pedagogiska mojligheter som |lararna har markerat ar utveckling av anvandning av
teknologier, 50%, medan medarbetare som arbetar med utveckling och stdd bara har 20% av
markeringarna for detta alternativ. | stdllet ar det alternativet att fler ser att teknologierna kan
stodja pedagogiska idéer/lI6sa pedagogiska problem som har fatt 85% av markeringarna fran
medarbetare som arbetar med utveckling och stod jamfort med 49% for lararna. Dessa alternativ
ligger relativt ndra varandra i betydelse. Medarbetare, som arbetar med utveckling och stdéd hade
ocksa i hogre grad an lararna markerat att lararna fick ett 6kat intresse for pedagogiska fragor, att
tiden da larare och studenter var tillsammans utnyttjades battre samt att examinationsformerna
andrades.

Storsta tekniska utmaningarna

Bade gruppen larare och medarbetare som framst arbetar med utveckling och stéd var nastan helt
Overens om att den storsta tekniska utmaningen var att larare inte har tid att ldra sig ny teknologi, ca
50% av svaren. Daremot hade fler larare an medarbetare som arbetar med utveckling och stod
angett att hitta den mest lampliga teknologin var en av de storsta utmaningarna. Att forsta hur
teknologin ska kunna anvandas pa basta satt hade bade larare och medarbetare som arbetar med
utveckling och stod pa tredje plats. Det var ocksa fler medarbetare som arbetar utveckling och stéd
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an larare som hade markerat att lararna inte hade tillrackliga kunskap om teknologierna. Det ar
troligt att de som arbetar med utveckling och stéd har mer kunskaper om teknologierna och da kan
de kanske lattare bedéma lararnas kunskaper och vilka kunskaper de eventuellt saknar. Drygt 20% av
medarbetarna som arbetar med utveckling och stdd och nastan 30% av lararna hade markerat att
lararna inte fick anvanda den teknologi de behdvde pa grund av problem med licenser etc. Detta
innebar en svar situation for lararna. Forst ska de snabbt stdlla om till distansutbildning, som ger helt
andra foérutsattningar och villkor och sedan blir de begransade i vilka teknologier de far anvanda nar
de behover andra teknologier for att undervisnings- och larandesituationen har forandrats.

Viktigaste tekniska maojligheter

Bade larare och medarbetare som arbetar med utveckling och stéd var i det narmaste 6verens om
att den viktigaste tekniska mojligheten som dvergangen till distansutbildning har givit var
mojligheter till kurstraffar pa distans trots geografiskt avstand, t.ex. genom Zoom och/eller andra
e-motesverktyg, ca 70%. Aven nar det giller det alternativ som har fatt nast mest markeringar,
“Larare har blivit duktigare pa att anvanda teknologier” har det markerats av nastan lika manga
procent larare som medarbetare som arbetar med utveckling och stéd, ca 50%. Daremot ar det
stora skillnader mellan grupperna nar det galler att larares intresse for teknologier har 6kat och
larare har blivit “tvungna” att anvanda teknologier. Medarbetare som arbetar med utveckling och
stdd har i mycket hogre utstrackning, ca 40%, markerat dessa alternativ dn larare. Genom att
mojligheter till kurstraffar pa distans, t.ex. genom Zoom har fatt sa stor andel markeringar, ca 70%
och att ca 30% ocksa har markerat att mer media anvands i undervisningen skulle detta kunna tolkas
som att den tidigare dominerande skriftliga kommunikationen i distansutbildningar inte har lika stort
fokus langre.

Under varen 2020: “det nya normala”

Flest respondenter har markerat att situationen pa deras larosate beskrivs bast med att Zoom
och/eller andra e-motessystem anvandes mer an innan omstallningen, 87%. Nar det galler vilka
alternativ som har markerats fér den har fragan, kan man tolka det som att det skedde en del arbete
med att utveckla undervisningen och examinationsformerna och anpassa dem mer till distans. En
sadan anpassning var att antalet inspelade féreldsningar 6kade. Anvandningen av larplattformen
Okade ocksa. Det ar fa markeringar for alternativ som innebar att det inte skedde nagra forandringar.

Hosten 2020: En del larosaten oppnade upp for campusundervisning — andra
fortsatte pa distans

Undervisning och examination

Betraffande vilket som bast beskriver hur undervisningssituationen sag ut pa respondentens larosate
hosten 2020, visar de mest markerade alternativen att nastan all undervisning var pa distans, men
att sarskilt utvalda moment kunde ske pa campus, 69%. En del kurser gick pa campus och andra pa
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distans, 26%, samt att det forst skedde en atergang till campus, men att det sedan blev distans igen,
21%. Svaren skulle kunna tolkas som att det var en del variation betraffande vad som hiande hosten
2020, men det viss finns en viss osdkerhet i resultatet, eftersom det kan vara svart for en enskild
medarbetare att ha 6verblick dver hur det ser ut pa hela laroséatet, sarskilt om det ar stora larosaten.

Aven nir det giller examinationer, kan man se en liknande trend. Sextionio procent av
respondenterna har svarat att en del examinationer var pa distans och andra pa campus. En mindre
andel, 24%, har markerat att alla examinationer var pa campus. Endast 2% har svarat att alla
examinationer var pa distans. Detta kan tolkas som att examinationer dr ett moment som man inte
s& |att flyttar till distans. Aven nar det géller den héar frdgan, kan det finnas viss osikerhet i resultatet,
eftersom det kan vara svart som enskild medarbetare att ha 6verblick 6ver hela larosatet. Det ar
dock bara 4%, som har angivit att de inte vet.

Ny lag om tillganglighet, DOS-lagen

Det var forvanansvart stor andel av respondenterna som inte kdnde till den nya DOS-lagen, 17%, och
det var ocksa ganska manga, 27%, som inte kdnde till hur larosatets arbete med att anpassa
tillgangligheten fortskred. En tankbar forklaring ar att det har varit mycket annat som har fatt fokus
under pandemin, vilket kan ha forsenat arbetet, men samtidigt kan det visa sig att anpassningar blir
annu viktigare nar kurserna ska ga pa distans.

Kvarstaende férandringar nar pandemin ar over

Pa fragan vilka forandringar, som har skett under pandemin, som kommer att kvarsta nar pandemin
har upphort, var det en stor spridning bland svaren och det verkar som om manga respondenter har
haft svart att begrénsa sig till de tre svar som fanns i instruktionerna. Detta kan tolkas som att det
har skett manga forandringar under pandemin och att respondenterna ocksa tror att det 4r manga
som kommer att vara bestaende, dven efter pandemin. Det svaret, som har fatt flest markeringar &r
att mer flexibla undervisningsformer kommer att erbjudas, 74%. Nastan lika manga svar har ocksa
markerats for att distansarbetet kommer att vara kvar, 64%. Betydelsen av medarbetarnas
pedagogiska digitala kompetens forstarks och manga markeringar har ocksa gjorts for alternativet
att attityder till anvandningen av teknologier har blivit mer positiva. Det som ar lite férvanande &r att
upphovsrattsliga fragor och juridiska samt fragor om tillganglighet har bada fatt under 10% av
markeringarna. Att fragor on tillgdnglighet inte har markerats sa mycket skulle kunna relateras till att
17% svarade att de inte kdnde till DOS-lagen och 27% inte heller visste hur larosatets arbete med
tillganglighetsanpassning fortskred.

Foérandringar som upphor efter pandemin

Betraffande vad respondenterna trodde om forandringar som kommer att upphora nar pandemin ar
Over, visste en del inte och andra tyckte att fragan var svar att besvara eller forstod inte fragan. Det
alternativ som har fatt flest markeringar, var att larares skepticism till anvanda teknologier skulle
upphora efter pandemin, 39%. Manga trodde ocksa att hybridundervisning, att ha studenter pa
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distans och pa campus samtidigt var nagot som skulle upphora. Ungefar lika manga hade markerat
att de inte tror att studenterna kommer att foredra att studera hemifran.
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